Почётная грамота Администрации Старорусского муниципального района

Постановление Администрации Старорусского муниципального района

 от 05.03.2024  N 507
Форма поощрения:
граждан -за высокие достижения в трудовой или общественной деятельности, за мужество и отвагу, проявленные при спасении людей, охране общественного порядка, в борьбе с преступностью, во время стихийных бедствий, пожаров, катастроф и других чрезвычайных ситуаций, за особые заслуги перед Старорусским краем и его жителями в области производства, науки, образования, здравоохранения, культуры, спорта, финансов, социального обеспечения, воспитания молодёжи, и в других сферах трудовой деятельности, а также в иных областях социально-экономической сферы.
       организаций, общественных объединений, объединений граждан и (или) юридических лиц - за высокие производственно-экономические показатели, вклад в развитие соответствующей сферы деятельности на территории  Новгородской области.
Вручается:

        гражданам Российской Федерации, иностранным гражданам, лицам без гражданства;
организациям, общественных объединений, объединений граждан и (или) юридических лиц (далее организация) независимо от их места нахождения и адреса.

Условия:
Трудового стажа по виду деятельности работы (специальности), либо
общего трудового стажа по последнему месту работы - не менее 5 лет     (в случае представления к поощрению Почётной грамотой за заслуги и достижения в трудовой деятельности);

Стажа осуществления общественной деятельности в общественных
объединениях, осуществляющих деятельность на территории  муниципального района - не менее 5 лет (в случае представления к поощрению Почётной грамотой за заслуги и достижения в общественной деятельности);
Стажа предпринимательской деятельности  на территории
муниципального района - не менее 5 лет (в случае представления к поощрению Почётной грамотой индивидуальных предпринимателей).
Благодарственного письма Главы Старорусского муниципального
района, наград Новгородской области, или ведомственных наград;

Отсутствие у гражданина дисциплинарных взысканий, взысканий за
несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, проводимых в отношении него служебных проверок и (или) имеющих неисполненную обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, и (или) в отношении которых осуществляется уголовное преследование, и (или) имеющих судимость.

Повторное поощрение Почётной грамотой осуществляется не более 2
раз. За новые заслуги и достижения производится не ранее чем через 5 лет после предыдущего поощрения (в порядке, установленном настоящим Положением);

Ходатайство о поощрении представляется а Администрацию 
муниципального района за месяц до предполагаемой даты вручения;
Временной промежуток между награждением Благодарственным
письмом Главы Старорусского муниципального района и Почётной грамотой Администрации муниципального района не должен быть менее 1 года.
Инициатор поощрения:
       Коллективами организаций, общественных объединениях, Главами муниципальных образований Старорусского муниципального района, руководителями структурных подразделений территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, располагающихся на территории Старорусского муниципального района, органов прокуратуры, или индивидуальными предпринимателями.

Перечень документов:

Для граждан:

1.Ходатайство (приложение №1 к настоящему Положению); 
2.Характеристика гражданина, представляемого к поощрению, отражающая конкретные заслуги и достижения в отраслях (сферах), выданная инициатором награждения;

3. Копии документов, подтверждающих стаж (указанных в пункте 2.1 настоящего Положения);
4. Копия Благодарственного письма Главы Старорусского муниципального района или копии документов, подтверждающих наличие наград Новгородской области, или ведомственных наград;

5. Копия свидетельства о государственной регистрации физического лица в качестве индивидуального предпринимателя (для граждан, осуществляющих предпринимательскую деятельность);

6. Выписка из учредительных документов организации (или общественного объединения), о её полном официальном наименовании и месте нахождения (для работающих граждан);

7. Копия Почётной грамоты Администрации Старорусского муниципального района, либо копия документа о поощрении Почётной грамотой Администрации Старорусского муниципального района (в случае повторного поощрения Почётной грамотой);

8.Справка, выданная по месту работы (службы), об отсутствии у гражданина дисциплинарных взысканий, взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, проводимых в отношении него служебных проверок (для работающих граждан);
9.Согласие гражданина, на обработку его персональных данных  (приложение № 2 к настоящему Положению); 

10. Справка из налогового органа об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сбора, плательщиком страховых взносов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов (сроком не позднее 30 календарных дней);

11. Справка о наличии (об отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования (по форме).

Для организаций, общественных объединений, объединений граждан и (или) юридических лиц:

1.Краткая информационная справка о соответствующей организации, подписанная руководителем организации (далее информационная справка), отражающая заслуги и (или) достижения (указанных в пункте 1.1. настоящего Положения);

2.Копия свидетельства о государственной регистрации юридического лица или заверенная копия выписки из Единого государственного реестра юридических лиц (при наличии).

